
双高建设工作简报
（2022年 第3期）

双高建设办公室 2022年3月21日

★学校动态

1．3月14日，双高办对各项目组上交的第一轮2022年双

高建设任务细化表进行了收集和整理，对任务分解中存在的

问题进行了梳理汇总并报质量督导组检查审核。

2．3月15日，副校长王士星组织双高办相关人员对党委

组织部（人事处）和科研技术处牵头的项目一、项目六任务

分解细化表进行了检查和指导。

3．3月16日，副校长王士星召集“双高”建设质量督导小

组开会，会议就针对2022年度各项目建设任务分解情况开

展第二轮专项检查进行安排部署，确保建设工作有力推进。

4．学校召开“双高”建设任务研讨会

3月16日上午，学校召开2022年度“双高”建设任务研讨会。



学校党委委员、副校长王士星出席会议，各建设项目一级任

务责任人、二级学院负责人、“双高”办、质量督导组相关

人员参加会议。

王士星作工作部署。他指出，2022年是学校“双高”建设

的攻坚之年，今年的建设任务有承上启下的重要作用。前期各

项目组虽已完成今年建设任务制定工作，但还需从优化任务分

解和确保任务落地两方面进一步完善细化。他强调，一是切实

做好任务分解。牵头部门要仔细研读任务书，充分理解建设内

容和内涵，及时召集任务承接部门充分讨论，达成共识，做好

配合，实现互补，确保任务落实到人。同时，牵头部门在工作

过程中“盯目标、盯任务、盯进度、盯资金”，加强沟通，确保

任务高效推进。二是任务分解要落地。任务描述要具象化，避

免出现“空、虚、散”，层层分解有逻辑。加强“双高”建设

任务与日常工作的紧密结合，加强建设成果的提炼。要进一步

完善机制体制建设，确保建设工作运行流畅，成效明显。

会上，党委组织部（人事处）和科研技术处分别对建设

任务细化的思路和心得进行了分享和交流。其他任务组就任

务的整体落实和推进以及推进过程中存在的问题进行了交流。



★项目动态

1. 马克思主义学院和通识教育学院赴成都市双流区西

南航空港管委会党群部调研工作需求，双方约定近期将合作举

办“企业党支部书记素质能力提升培训班”，为构建“1+N”格

局下的特色马克思主义学院建设进行了积极的探索。

2. 学生处牵头完成了市教科院劳动教育重大课题申报。

3. 各二级学院学习教务处下发校级“课程思政”示范

课程认定标准，并参与线上学习智慧职教资源建设的方法和

路径，推进校级“课程思政”示范课建设。

4. 党委宣传统战部牵头组织召开会议，与工匠博览园

设计团队沟通“一馆两中心”具体位置及相关事宜。

5. 科研技术处就牵头的任务七本周对接教务处、招生

就业指导处、培训鉴定中心、二级学院完成2022年度建设任

务细化表；与机械工程学院、信息工程学院、汽车工程学院、

财贸管理学院、铁道工程学院校级协同创新平台负责人商议，

确定“五大中心”建设方案撰写思路及文本模板。

6. 筹备招收留学生。3月16日，留学生招生计划（专业、

人数、招生渠道等）以及留学生管理办法已提请党委会审议

通过。

7. 开展国际培训。3月16日，由国家铁路局主办，中铁

二院和我校承办的湄公河流域基础设施领域官员培训班正式

开班。我校国际合作与交流中心主任张晓骞与培训鉴定中心

主任赖杰出席了开班仪式，同时张晓骞主任在开班仪式代表

我校作开班致辞。此次培训为期14天，面向湄公河流域国家



20名基础设施部门与大学相关专业教师。

8. 中外合作办学。3月17日，国际合作与交流中心与芬

中教育协会代表见面洽谈筹建中外合作办学机构事宜。双方

确定了合作意向，正在就更多细节进行论证以期能更快更顺

利地推进。

9. 海外教学点建设。国际合作与交流中心本周与西班

牙中国文化代表处进行了联系，洽谈在西班牙建设海外教学

点事宜。

10. 国际合作与交流中心本周拜会了四川省商务厅与四

川省教育厅并就我校接下来的留学生、中外合作办学等项目

向上级进行了报备，以保证后续流程能更加顺畅。

11. 国际合作与交流中心本周继续参与学校“职-技融通”

专著国际比较部分的编写。

12. 教务处组织开展课堂教学改革“金课”项目——教师

职业能力比赛。大赛分为教学设计和“说课与答辩”两个环节，

学校共19名参赛教师经过激烈的角逐，共评选出2个一等奖，4

个二等奖，6个三等奖，充分展示了我校教师职业风采和教学能

力。

13. 教务处组织各二级学院完成四川省“十四五”职业教

育精品在线开放课程线上线下申报工作。经学校评审、公开公

示，最终完成《电子商务综合运营》、《市场调查实务》、

《工业机器人仿真应用》三门课程相关资料提交申报平台和省

教育厅。



14. 教务处完善校级“精品在线开放课程”、“课程思政”

示范课程认定标准。共收集各二级学院反馈意见3条。

15. 教务处修改校级教师教学创新团队遴选方案，完善教

师教学创新团队申报书。

16. 教务处完善“双高”2022年建设任务细化表中提升技

术技能人才培养水平、提升师资队伍水平、提升信息化水平等

建设任务的建设内容，并对照《2022年预算指标》填写各项目

预算ID对应的预算金额。

拟稿、汇稿:双高建设办公室
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