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中共成都工贸职业技术学院委员会 

“职-技”融通教学教研改革工作会专题 

会议纪要 

——党委书记作《强化主体责任，加快建设独具特色的 

工贸学院与技师学院融通培养改革教学治理体系》专题辅导 

 

2020 年 1 月 7 日，学院组织召开教学教研改革工作。党

委书记陈超儒，院长杨春禧，党委副书记、纪委书记苗培彬，

党委委员、副院长任忠、李王英、王艺俪，党委委员、党委办

公室主任卢静出席会议。院办公室、教务处、质量评价办公室、

人事处、计划财务处、招生就业指导处、学生处、科研技术处、

教学设备管理中心、后勤管理处，以及各教学单位相关人员参

加会议。会议由学院院长杨春禧主持。会上，党委书记陈超儒
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作了《强化主体责任，加快建设独具特色的工贸学院与技师学

院融通培养改革教学治理体系》的专题辅导，强调坚持深化工

贸学院与技师学院融通培养，院长杨春禧对教学教研改革提出

了工作要求，教务处、质量办、院办、计财处、招就处分别就

围绕工贸学院与技师学院融通培养教学教育开展的改革工作

进行汇报。会议议定如下事项。 

一、重塑“职-技”融通，培养学生综合职业能力为中心

的教学理念，切实做到为党育人、为国育才 

从新生入校开始，围绕学生知识基础、能力倾向、个性特

点、兴趣爱好、职业取向 5 个维度开展座谈和调研工作。通过

深入研究，总结提炼工贸学院与技师学院融通培养的学生培养

目标，优化人才培养模式，构建满足学生需求的课堂内容，丰

富优化融通培养改革教学方式和手段，推动学生学历、技能“双

向融合、双向提升”。 

二、突出问题导向，深化工贸学院与技师学院融通培养教

学研究常规改革 

一是要重新梳理各专业课程体系，确保课程课时的确定有

依据、有标准，能实现课程培养目标。二是要完善学院顶层设

计，深化高职、技师融通培养改革，通过学分制改革制度、教

师工作量计算标准、教师入口、过程，以及出口管理等绩效改

革制度，重构教学管理评价机制。三是狠抓政策文件落地落实，

梳理国家高技能人才培养基地、世赛集训基地、校企合作等中

央各级政策的执行情况，确保中央、省市各项制度落地落实。
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四是重构学生学习评价体系和教师教学质量评价体系，对标先

进职业院校，持续推进学风教风建设工作。 

三、略。 

四、略。 

 

 

 

 

 

 

 

出席：陈超儒、杨春禧、苗培彬、任  忠、李王英、王艺

俪、卢  静。 

列席：徐  健、罗悠燕、杨雪梅、孙  穗、陈  艳、王振

华、唐  勇、潘  红、田  琳、马冰清、李  航、

路  畅、王  勇、王容平、赖  杰、林忠华、李剑

华、杨舜如、段昌东、赖  敏、江  辉。 

记录：刘蜀。 

 

 

送：院领导。 

发：各部门。 
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